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SECCION I
ADMINISTRACION LOCAL DEL TERRITORIO HISTORICO DE BIZKAIA

Ayuntamiento de Getxo

Aprobacion definitiva del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de
la Escuela de Musica Andrés Isasi.

El Ayuntamiento Pleno, en sesion celebrada el dia 30 de abril de 2026, aprob6 defi-
nitivamente el Reglamento de Organizacion y Funcionamiento de la Escuela de Musica
Andrés Isasi, texto que se publica integramente de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 70 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.

En Getxo, a 11 de mayo de 2026.—La Secretaria Accidental, Larraitz Aberasturi Ibarra
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ESCUELA DE MUSICA MUNICIPAL «ANDRES ISASI» DE GETXO
REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO

Por acuerdo plenario de fecha 24 de septiembre de 1986, el Ayuntamiento de Getxo
cred el Organismo Autbnomo Local «Conservatorio de Getxo», si bien, en sesion ple-
naria de fecha 28 de octubre de 1988, se modificé la denominacion de este Organismo,
que pas6 a denominarse «Conservatorio Municipal Andrés Isasi de Getxo».

Como consecuencia de la Reforma de las ensefianzas musicales y con fecha 11 de
Noviembre de 1993 pasa a denominarse «Escuela de Musica Municipal Andrés Isasi» de
Getxo. Finalmente, el 30 de diciembre de 2024 el Pleno Municipal acuerda que el citado
organismo autébnomo se fusione con el Aula de Cultura de Getxo mediante la formula de
absorcion y que ambos pasen a formar un Gnico organismo denominado Getxo Kultura.

Este reglamento se dicta en cumplimiento del Decreto 64/2024, de 21 de mayo, de
las escuelas de musica y danza del Pais Vasco.

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.— Denominacion y personalidad juridica

La Escuela de Musica Municipal «Andrés Isasi» de Getxo es un Centro de Ensefian-
za Musical integrado en el Organismo Autonomo Getxo Kultura. La Escuela de Musica
funciona bajo la correspondiente autorizacion administrativa, comprometiéndose a cum-
plir los requisitos de autorizacion, funcionamiento, memorias, inspeccion y evaluacion
establecidos por el Departamento de Educacion del Gobierno Vasco.

La Escuela de Musica se regira por:
— Los Estatutos de Getxo Kultura.

— Las normas especificas para las escuelas municipales de musica y danza de la
Comunidad Auténoma del Pais Vasco.

— Cualquier otra normativa sectorial de aplicacion.

La Escuela de Musica ejercita su autonomia pedagogica, organizativa y de gestion,
dentro de Getxo Kultura, conforme al marco normativo estatal, autonémico y local, y bajo
la supervision y evaluacion del Departamento de Educacion del Gobierno Vasco.

Articulo 2.— Objetivos y sedes

1. La Escuela de Musica «Andrés Isasi» tiene como objetivos aquellos que se des-
criben en el articulo 5.° del Decreto 64/2024, de 21 de mayo, de las escuelas de musica
y danza de la Comunidad Autbnoma de Euskadi, asi como los que se establecen en los
Estatutos de Getxo Kultura, en lo que se refiere exclusivamente a la muisica en ambos
casos. Constituyen objetivos del centro los recogidos en dichas normativas, incorpo-
rando entre ellos la promocién de la igualdad, la atencién a la diversidad, la inclusion
educativa, y el fomento de ambas lenguas oficiales en el &mbito de Euskadi.

2. Lafinalidad general es ofrecer formacion practica y divulgacién musical no con-
ducente a titulo académico oficial, y la transmisién de la cultura musical en todas sus
dimensiones, conforme a lo especificado en el articulo 5.° del Decreto 64/2024.

3. La Escuela se organiza en las siguientes sedes en las que imparte docencia:
— Sede principal del edificio Escuela de Musica Andres Isasi en Areeta.
— Sede de Muxikebarri en Algorta.

Articulo 3.— Personal docente y no docente

Las normas del presente Reglamento afectan a toda la comunidad educativa que
forma parte de la Escuela de Misica «Andrés Isasi» de Getxo: personal docente y no-
docente, alumnado y todo tipo de persona usuaria del servicio en general.
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La seleccion y nombramiento del personal docente respondera a los criterios y pro-
cedimientos establecidos en la normativa vasca de empleo publico y en los convenios
colectivos de aplicacién, incorporando la perspectiva de igualdad y no discriminacion. El
personal debera acreditar los requisitos de titulacion y formacion exigidos por el Depar-
tamento de Educacion.

El personal de administracion y servicios se regira por las mismas garantias, con
respeto a los derechos sindicales y laborales.

Articulo 4.— Organizacion académica y funcionamiento

La organizacion académica (programaciones, departamentos, especialidades, docen-
cia, etc.) se ajustara a las directrices legales y a la normativa autonémica vigente, garanti-
zando la autonomia pedagogica y de gestién, bajo la inspeccion, supervision y evaluaciéon
del Departamento de Educacion y de los érganos de control del Organismo Autbnomo.

Asimismo, la autonomia pedagogica del centro se garantizara mediante la participa-
cion del Claustro de Profesorado, la Jefatura de Estudios y la Comisién Pedagogica en
la elaboracion, revision y elevacion al Equipo Directivo de las propuestas curriculares,
metodolbgicas y organizativas, asegurando que las decisiones de caracter pedagdgico
se fundamenten prioritariamente en criterios profesionales y técnicos, respetando en
todo caso el Decreto 64/2024 y los Estatutos de Getxo Kultura.

CAPITULO Il
ORGANOS DE GOBIERNO

Seccion 1.2
ORGANOS COMPETENTES EN LA ESCUELA DE MUSICA

Articulo 5.— Organos competentes en la escuela de misica

Los 6rganos de la Escuela de Musica son:
Colegiados:

a) El Consejo Rector de Getxo Kultura.

b) El Equipo directivo de la Escuela de Musica.
c) ElConsejo Escolar.

d) La Comision pedagogica.

e) El Claustro de profesorado.
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El Departamento de lenguaje musical.

g) El Departamento de piano.

h) El Departamento de raiz tradicional.

)  El Departamento de viento-percusion.

)  El Departamento de cuerda.

Unipersonales:

) La Presidencia del Organismo Autbnomo Getxo Kultura.
) La Direccién General del Organismo Auténomo Getxo Kultura.
) La Direccion de la Escuela de Musica.

) La Jefatura de Estudios.

) La Secretaria Docente.

La Coordinacion de departamento de lenguaje musical.
La Coordinacion de departamento de piano.

La Coordinacion de departamento de raiz tradicional.
La Coordinacion de departamento de viento-percusion.
La Coordinaciéon de departamento de cuerda.
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SECCION 2.2
Los ORGANOS COLEGIADOS

Articulo 6.— El consejo rector

Las competencias, composicion y demas cuestiones que definen el Consejo Rector
de Getxo Kultura se rigen por los Estatutos del citado organismo.

Articulo 7.— El equipo directivo de la escuela de musica

El Equipo directivo de la Escuela de Musica estara integrado por la Presidencia, la
Direccion General, la Direccion de la Escuela de Musica, la Jefatura de Estudios y la
Secretaria Docente.

El Equipo directivo de la Escuela de Musica es el 6rgano de coordinacion y gestion
de la Escuela de Musica cuya finalidad es la de proponer criterios, interpretaciones,
directrices y demas procedimientos del funcionamiento de la Escuela de Mdusica. Sera
también el 6rgano para tratar todas las cuestiones relativas a la direccion pedagégica de
la Escuela, y hacer el seguimiento del cumplimiento de los planes y programas previs-
tos. Su composicion se ajustara a lo que indique la normativa vigente.

Las reuniones del Equipo directivo de la Escuela de Misica se efectuaran con carac-
ter bimensual para analizar la marcha de la gestion de la Escuela y garantizar su buen
funcionamiento.

La duracién del mandato de los componentes del Equipo directivo coincidira con la
que le otorgue el cargo adquirido que le permita ser parte del Equipo. El ejercicio de
todos los cargos podra ser compatible con la docencia.

Son sus funciones:

1. Asistir a la Presidencia, la Direccion General y la Direccion de la Escuela de Ma-
sica en la adopcion de criterios sobre la direccién y coordinacion de la Escuela,
asi como en las decisiones que tengan mayor transcendencia en lo referente a
su funcionamiento.

2. Determinar los criterios sobre los que la Direccion de la Escuela de Misica ela-
borara el Proyecto Educativo de Centro (PEC), el programa de actividades gene-
rales, asi como el plan de trabajo anual de la Escuela, asesorada por el claustro
de profesorado y los diferentes equipos de trabajo que, a tal efecto, se pudieran
formar en la Escuela, para la aprobacién por la Presidencia.

3. Dar unidad de accién y coherencia al conjunto de la Escuela en todos sus ambitos.
Revisar y colaborar en la redaccion del borrador de Memoria anual.

5. Proponer a la Direccién de la Escuela de Musica la forma de organizar los equi-
pos de trabajo para decidir al inicio de cada curso escolar los criterios conforme
a los que se adscribira al profesorado a sus actividades de acuerdo con las nor-
mas que regulen la materia.

6. Preparar la documentacion que sirva de apoyo al Orden del dia de las distintas
reuniones.

7. Supervisar la programacion formativa y didactica de la Escuela elevada por la
Jefatura de Estudios.

8. Reuvisar y controlar el trabajo del personal al servicio de la Escuela de Musica.

9. Recogery analizar los informes y propuestas de los diferentes grupos de trabajo
de la Escuela.

10. Proponer los programas de perfeccionamiento del personal de la Escuela.

11. Proponer los criterios de oferta docente del Escuela, tanto en funcion de la de-
manda como de la oferta que interese potenciar.

&
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Articulo 8.— EI consejo escolar

El Consejo Escolar es el maximo 6rgano de participacion de las personas que com-
ponen la comunidad educativa en el gobierno de la Escuela. Se reunira como minimo
tres veces, coincidiendo con el fin de cada trimestre del curso escolar.

Estara integrado por:

— La Presidencia de Getxo Kultura.

— La Direccién General de Getxo Kultura.

— La Direccién de la Escuela de Musica.

— Tres representantes del profesorado elegidos por el claustro.

— Tres representantes del alumnado adulto.

— Tres representantes (progenitores o tutores legales) del alumnado menor de edad.
— Una persona representante de la mediateca.

— Una persona representante del personal de administracion y servicios.

— La Secretaria Docente de la Escuela de Musica, que levantara acta y tendra voz,
pero no voto.

Asimismo, podran ser convocadas a las reuniones del Consejo Escolar, sin derecho
a voto, la Jefatura de Estudios y las Coordinaciones de Departamentos, en los casos en
los que se traten temas especificamente relacionados con sus competencias. También
asistiran a estas sesiones aquellas personas que sean invitadas por la Presidencia del
Consejo Escolar para asesorar o colaborar, dependiendo del tema que sea tratado.

Seran funciones del Consejo Escolar:

1. Proponer mejoras para el Proyecto Educativo de Centro (PEC) y el Reglamento
de Organizacion y Funcionamiento (ROF), velar por su cumplimiento y realizar
su evaluacion.

2. Proponer al Equipo Directivo de la Escuela de Musica actividades de formacion
y reciclaje del profesorado, asi como actividades extraescolares y complemen-
tarias, respetando en todo caso los aspectos del profesorado que competen al
Claustro General de profesorado.

3. Proponer al Equipo directivo de la Escuela de Mdusica, para su aprobacion, el
Calendario Escolar.

Las sesiones del Consejo Escolar se regirdn con acuerdo a lo siguiente:

La Presidencia de Getxo Kultura, que presidira el Consejo Escolar, convocara las
sesiones, que podran ser de caracter ordinario y extraordinario, confeccionando el orden
del dia, al menos con una semana de antelacion. Ademas de las sesiones ordinarias,
el Consejo Escolar podra celebrar sesiones extraordinarias cuando lo solicite la Pre-
sidencia, la Direccion de la Escuela de Musica o un tercio de sus miembros. En estos
supuestos, la sesion se convocara en un plazo maximo de diez dias naturales desde la
solicitud. En ausencia de la Presidencia, asumira sus funciones la Direccion General.

Aquellas cuestiones que no se resuelvan o traten debidamente en las sesiones ordi-
narias podran ser objeto de una segunda sesion del Consejo Escolar.

En las sesiones del Consejo Escolar, todas las personas que asistan tendran dere-
cho a voz y voto, salvo la Secretaria docente. El mandato de las personas que compo-
nen El Consejo Escolar sera de 2 afos (salvo en el caso de los miembros del Equipo
directivo de la Escuela de Musica, cuya duracién se mantendra vigente mientras osten-
ten el cargo que les habilita como miembros del citado Comité), contados a partir de su
nombramiento y correspondiente toma de posesion, cesando en sus funciones al térmi-
no de su mandato, cuando pierdan la condicion por la que fueron elegidos, o en caso
extraordinario, por renuncia o destitucion.

Las personas que representen a los colectivos de profesorado, alumnado o alum-
nado menor de edad podran delegar su participacion en El Consejo Escolar mediante
escrito en el que se designe a una persona sustituta perteneciente al mismo colectivo.
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